PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO
VARA DO TRABALHO DE VILHENA — RO

DECISAO PROLATADA EM ACAO CIVIL PUBLICA COM PEDIDO DE LIMINAR INAUDITA ALTERA
PARS

AUTOS DO PROCESSO 00384.2003.141.14.00-9

REQUERENTE MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

REQUERIDOS: OSVALDO MARCELINO DE MENDONCA; RENATO MARCELINO DE MENDONCA;
FAZENDA ANITA; AGNALDO PEREIRA LOPES; JARY BISPO GUSMAO E JARI BISPO GUSMAO
(FIRMA INDIVIDUAL).

Compulsados os autos, denoto cuidar-se de aco civil publica, por via da qua sdo veiculados
diversos pleitos, de naturezas juridicas distintas, com pedido de liminar inaudita altera pars.

Cuidadosamente vistos e examinados, ddlibero e determino:

Detidamente estudada a primigena, dela extraio a existéncia de extenso arrazoado originério do
parquet, dando conta da noticia de exploracdo de trabalho escravo por parte dos requeridos.

Em sintese, aduz o requerente, que em virtude de noticia veiculada na edicdo de 27.06.02, no
Jornd Folha de Ronddnia (docs. de fls 48 e 49), dando conta da existéncia de “carcere privado e
sumico de pedo” na propriedade requerida, instaurou Procedimento Preparatorio de Inquérito Civil
Pdblico, redizando diligéncia no locd, com apoio de Auditores Fiscais e da Policia Federal, sendo
congtatada a utilizacdo do labor de diversos traba hadores em sistema de servidéo por dividas (truck-
system), com a exposicdo de todos a condicOes degradantes, abergados que estavam em meio
ambiente de trabalho nocivo, sem condicBes de higiene e seguranca condignas, ndo possuindo nem
mesmo &gua potavel para consumo.

Na esteira do explanado, e também em sintese, noticia ainda o Ministério Publico, que um dos
trabahadores escravizados foi avgado por disparo, oriundo de arma de fogo néo registrada,
manuseada pela nefagta figura do ‘gato’ (Sr. Agnaldo Pereira Lopes — 4° requerido), que sequer possLi
autorizac@o legal para porta-la

Por fim, informa que os obreiros encontrados teriam sido aiciados em locd distante do centro
da prestacdo de labor, estando cerceados do direito deir e vir, conditucionadmente consagrado.

Brevemente rdlaada a Stuacdo minudentemente descrita no libelo, cumpre-me doravante
andisar a viabilidade das liminares postuladas, discorrendo sobre cada uma das Suas respectivas



naturezas juridicas, para ao depois enfrentar a questéo relativa a existéncia dos requisitos necessarios a
concessao de cadauma.

A tarefa.
PLEITOS ELENCADOSNO “TOPICO 25" DA INICIAL NOS “ITENSI aXXIV”

Andisados os pedidos a baila, denoto serem todos de natureza trabalhista, imantados por
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos, sendo pleiteados liminarmente como javisto, em
caréter inaudita altera pars, sendo a0 depois repetidas as respectivas postulagdes em seara meritéria
find.

Com efeito, postulados liminarmente os pleitos, com a repeticdo do petitdrio em trago meritorio
satisfativo, tenho que as liminares perseguidas devem s andisadas peo veio insrumental da
antecipac@0 de tutela, cumprindo-me dedfia-las pelos requisitos da existéncia de prova inequivoca
conducente a verossimilhanca da degacéo, bem como no fundado receio de dano irreparédvel ou de
dificil reparacdo, ndo sem antes, por obvio, discorrer, peo menos de modo superficid, acerca das
questdes da competéncia do Judici&rio Trabdhista para o dedinde da celeuma instaurada, e mais ainda
dalegitimidade do MPT parafigurar no pdlo ativo da demanda.

Pass0, pois, a desincumbéncia do meu mister.

Como ja discorrido, todos os pedidos sub exame possuem natureza trabahista estrita, sendo
iniludive, pois, a competéncia materid da Justica do Trabaho para cognicdo da quaestio, ex vi da
combinacdo do artigo 114 da Congdtitui¢do da Republica, com o artigo 83, 111, da Le Complementar
75/93.

De outro tanto, pacifica também a atribuico territorid da Vara Federd do Trabadho de Vilhena
— RO, tendo em conta o disposto no artigo 2° da Lel 7.347/85, que estabel ece a competéncia funciond
do foro do local onde ocorrer o dano.

Enfim, indene de macula a legitimacéo do parquet labora, sendo aqui, entrementes, um tanto
mais intrincada a ducidacdo do temé&rio, principdmente no concernente aos direitos individuas
homogéneos, cuja reparacdo se pretende.

Acerca da legitimidade do Orgéo Ministeria, para a defesa de direitos trabalhistas difusos e
coletivos, despicienda aincursdo por comentérios mais aprofundados, €s que a questéo se acha, desde
ha muito, serenamente aca entada pela doutrina e jurisprudéncia.



Dessarte, deitarel fincas nos direitos individuais homogéneos, como tais entendidos aqueles de
origem comum cujo titular é perfeitamente identificavel e cujo objeto é divisivel!, es que
persistente, ainda hoje, acirrada celeuma acerca da legitimidade do Ministério Plblico para a agéo civil
publica calcada em interesses de tal natureza.

O fato é que, parte da doutrina e da jurisprudéncia adota uma posicéo restritiva sobre o tema,
apregoando, que por serem disponiveis os direitos individuais homogéneos, estariam excluidos das
fungBes indtitucionais do parquet.?

Data venia, discordo da aludida orientagéo.

Ocorre que, ndo me afigura razodvel dardear a absoluta disponibilidade de todos os direitos
individuais homogéneos, ndo sendo poucas aguelas prerrogativas, que mesmo divisivels, sfo
indisponiveis.

Aligs, exemplo doquiente da indisponibilidade dos interesses imantados por feicdo homogénea
individud, resde no proprio Direto do Trabaho, onde sabidamente vigora o principio da
irrenunciabilidade dos direitos, que, segundo a douta licdo do Professor Mauricio Godinho Delgado,
adiante transcrita, melhor seria denominado por “ Principio da Indisponibilidade dos Direitos Laboras':

(..) A expressdo irrenunciabilidade, contudo, ndo parece adequada a revelar a amplitude do
principio enfocado. Renuncia € ato unilateral, como se sabe. Entretanto, o principio descritivo
examinado vai aém do simples ato unilateral, interferindo também inclusive nos atos bilaterais de
disposicdo de direitos (transagdo, portanto). Para a ordem justrabalhista ndo serdo vélidas quer a
rendncia, quer a transagdo que importe objetivamente em prejuizo ao trabalhador (art. 468, CLT). Por
essa razdo, em face da amplitude do principio por além do ato meramente unilateral, ele melhor

edaria enunciado através da abrangente expressio principio da indisponibilidade de direitos
trabalhistas (...)* (grifo e destaque meu)

Badta dizer, de molde a consagrar a irrenunciabilidade dos diretos trabahistas, que estéo
elencados nos artigos 6° a 11 da Condtituicio da Republica Federativa do Brasil, situados no Titulo |1
da dudida carta, que cuida dos ‘Direitos e Garantias Fundamentais’, ndo sendo poucos 0s juristas, até
mesmo do porte de Arnaldo Sussekind, que apregoam estarem impregnados do status de clausulas
condtitucionais pétress, insuscetivels de serem derrogados por emenda congtituciona, ex vi do inciso
IV, do parégrafo 4°, do artigo 60, do diploma legd méaximo.*

! Definicéo estabelecida a partir da Licdo de Nelson Nery Junior et al, in, Codigo de Processo Civil Comentado e
Legislagdo Processual Civil Extravagante em Vigor, 4* ed., Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 1999,pég. 1864.

2 Para maior aprofundamento do tema, com estudo acurado das correntes doutrinérias acerca da discusséo, vide a
magnifica obra “ACAO CIVIL PUBLICA — Nova Jurisdigio Trabalhista Metaindividual — Legitimag&o do Ministério
Publico”, de autoria do inclito Professor e Procurador do Trabalho, Dr. Carlos Henrique Bezerra Leite, T ed., Sdo
Paulo: LTr, 2001, pags. 174 usque 204.

® Introdug&o ao Direito do Trabalho, 2° ed., S&o Paulo: LTr, 1999, pag. 157.
* A respeito da assertiva, conferir Luiz Eduardo Gunther €t al, in, Prescricdo do Trabalhador Rura — A
Inconstitucionalidade da EC 28, Sintese Trabalhista, No 138, pags. 20/21.



De td ate, suficiente a condatacdo supra, no sentido de serem indisponiveis os direitos
trabahistas individuais homogéneos discutidos, para reconhecermos a plena legitimacdo do Minigtério
Publico a promogao das respectivas defesas.

Ademais, sempre pertinente ressatar que a moral do trabalhador se acha erigida ao canone de
Principio Fundamenta Republicano, ex vi do estatuido no artigo 1°, incisos 11, 111 e 1V da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, consagradores dos postulados da cidadania plena, da dignidade da
pessoa humana e dos valores sociais do trabaho, bem como do ditado no artigo 5°, incisos V e X da
mesma Magna Carta, preconizadores das garantias fundamentais a inviolabilidade da intimidade, da vida
privada, da honra e daimagem das pessoas.

Mas ndo é 0.

Ad argumentandum, mesmo que indigponiveis ndo fossem os direitos em questdo, ainda assm,
0 parquet estaria apto a protagonizar a acéo proposta, na medida em que, o artigo 81, paragrafo Unico,
inciso |11, do Cadigo de Defesa do Consumidor (plenamente incidente a espécie — parégrafo Unico do
artigo 8° daCLT), aduz que, a‘defesa coletiva sera exercida quando se tratar de ‘interesses ou direitos
individuais homogéneos, sem estabelecer qualquer diferenciacdo entre os de feicBo disponivel ou
indigoonivel.

Além disso, o capitulo Il, do titulo 111 do CDC, que trata das acles coletivas para a defesa de
interesses individuais homogéneos, estabelece, em seu artigo 91, que os legitimados de que trata o
artigo 82 (dentre eles 0 Ministério PUblico) poderdo propor, em nome préprio e no interesse das vitimas
0U Seus sucessores, acdo coletiva de responsabilidade pelos danos individuamente sofridos, mais uma
vez sem restringir a casuistica a moddidade dos interesses indisponive's.

Por outra carded, levando em conta que a impacididade do Juizo ndo importa em
neutraidade’, penso que é da méxima conveniéncia atribuir-se legitimidade ao parquet laboral para
defender os interesses individuais homogéneos, ainda que disponiveis.

Para tanto, fundo meu raciocinio na homenagem ao principio da coletivizacdo das agdes
individuais®, pois aém de atuarmos em economia dos atos processuais, buscando a méxima efetividade
do direito, com o minimo de atividade jurisdiciona, estaremos trazendo para dscussdo no seio do
Judiciario Trabahigta os direitos daqueles que, premidos pelo temor da dispensa, ndo guizariam

® Discorrendo sobre a quest&o da imparcialidade X neutralidade, o douto Jilio César Bebber, na sua ja reconhecida
obra “Principios do Processo do Trabalho”, 1% ed., Sdo Paulo: LTr, 1997, pag. 76, assevera que “aigualizacdo a ser
promovida pelo juiz ndo conduz a sua parcialidade. O inverso, porém, leva a isso, uma vez que ainércia judicial no
sentido de mitigar as desigual dades favorece sempre a parte maisforte.”

® Wagner D. Giglio, na sua consagrada obra “Direito Processual do Trabalho”, 10% ed., Sdo Paulo: Saraiva, 1997, pag.
71, afirmaque o “principio da coletivizacdo das acbes individuais’, é atualmente uma tendéncia evidente no Processo
do Trabalho.



reclamatorias individuais no curso da relacdo empregaticia, ficando sujeitos, mesmo que sem vontade,
aos nefastos efeltos da prescricdo quinglend.

Tudo articulado, filiado que sou a corrente doutrindria ampliativa sobre o tema enfocado,
defendida, dentre outros, por nomes do vulto de Ada Pellegrini Grinover, Nelson Nery Junior, Marcelo
Abelha Rodrigues e Francisco Antdnio de Oliveira, reda me resta, sendo reconhecer a legitimidade
plenado Ministério Piblico do Trabaho parafigurar no polo ativo da vertente acdo civil publica

Dessarte, passo de agora em diante, a centrar minha atencdo nos requisitos aptos a concessan
de antecipagdo ce tutela, quais sgjam, a existéncia de prova inequivoca conducente & verossmilhanca
da alegacdo, bem como o fundado receio do dano irreparavel.

Quanto a existéncia de prova inequivoca, habil a congtatacdo do verossimil do alegado, tenho
gue o Minigério Publico esmerourse no desvencilhar do requisito, sendo de clareza solar a
comprovacao de todo o narrado nainicia, es que farta a prova colhida no Procedimento Preparatério
de Inquérito Civil Publico Instaurado, sendo que praticamente todos os documentos encartados nos
autos foram elaborados por autoridades dotadas de fé-publica

Como se ndo bastasse, é de se ver que a abundante documentacéo fotogréfica carreada com a
inicid, corrobora, in totum, as assertivas langadas pelo autor.

Presente, assim, de maneira mais que saidfatoria, a prova inequivoca, conducente a
verossmilhanca do alegado, restando patente a utilizacdo, por parte dos requeridos, do labor de
diversos trabahadores, em sstema de servidéo por dividas (truck-system), com a exposi¢cao de todos
a condicbes degradantes, dbergados que estavam em melo ambiente de trabaho nocivo, sem
condi¢Bes de higiene e seguranca condignas, ndo possuindo nem mesmo &gua potavel para consumo,
com cercelo da liberdade deir e vir, tendo sido dveado um dos trabalhadores por arma de fogo.

Centro-me agora, com efeito, no segundo requisito para a concessao da tutela antecipada de
urgéncia, qua sgja, o fundado receio de dano irreparave ou de dificil reparaco.

Aqui, depois do todo 0 acima dinhavado, chega a ser um verdadeiro truismo a presenca da
condicdo discutida, pois, como néo € dificil de se inferir, a perpetuacdo das condigdes aviltantes a que
estéo submetidos os trabalhadores, podera redundar no agravamento da situagdo, causando arranhos
aindamaiores na salide, navida, na honra, naliberdade e naintegridade dos obreiros.

Logo, a liminar postulada hé que ser deferida, inclusve de modo inaudita altera pars, néo
havendo que se fdar em perigo dairreversbilidade do provimento antecipado.

Em td digpasio, alicdo impar de Luiz Guilherme Marinoni e Sérgio Cruz Arenhart:

A tutela antecipat6ria baseada em fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparacéo
pode ser deferida em varios momentos, como, por exemplo, antes da ouvida do réu.

A necessidade da ouvida do réu podera comprometer, em alguns casos, a efetividade da
propriatutela urgente. A tutela urgente poderd ser concedida antes da ouvida do réu guando o caso




concreto a exigir, isto é, quando 0 tempo necessario a ouvida do réu puder comprometer a efetividade
do direito afirmado e demonstrado como provavel. Alids, ndo ha duvida, no direito italiano, que a
tutela de urgéncia representa um componente essencial e inelimindvel da tutela jurisdicional, nos
limites em que é necesséria para evitar o dano irrepardvel.” Grifos meus.

Com efeito, ordeno aos trés primeros regueridos:

A — que cessem a prética de arregimentacéo de trabahadores sem 0 cumprimento de seus
direitos sociais bésicos;

B — que paguem a todo e qualquer empregado que se encontre nafazenda, independentemente
do estabelecimento de condigdes, pelo menos um sd&io minimo legal, sem prejuizo do pagamento de
vaor maior previsto em documento negocid coletivo;

C — que néo efetuem qualquer desconto salarid néo previso emle;

D — que ndo exijam dos obreiros a realizagdo de Servigos superiores as suas respectivas forgas;

E — que fornegam aos empregados, com fartura e sob condigdes higiénicas, &gua potavel
prépriaao consumo humano;

F — que obedecam a jornada méxima diariae semand de trabaho, bem como osintervaosintra
einterjornadas, remunerando, naformalega, o sobrelabor acaso redizado;

G — que e utilizem, no transporte de empregados, de veiculos proprios & acomodacéo de
humanos, em condigdes de seguranca, higiene e lotacdo normd;

H — que providenciem aojamentos em quantidade suficiente e em condigdes de utilizacgo
condignes,

| — que ndo admitam em servigo menores de dezessai's anos,
J — que fornecam regularmente, e sem cudtas, 0S necessarios equipamentos de protegdo
individud,

L — que tomem medidas preventivas, proprias ainibicdo da ocorréncia de acidentes de traba ho,
propiciando os primeiros socorros aos trabalhadores eventualmente acidentados, efetuando o
necessario seguro individua contra o inforttnio trabahista, dirigido a todo e quaquer trabahador que
venhaa ser contratado;

"Manual do Processo de Conhecimento, 2% ed., S&o Paulo: Editora Revistados Tribunais, 2003, pags. 250 e 251.



M — que ndo pratiquem quaquer ato de cerceamento a liberdade de ir e vir dos obreiros, em
especia de retencéo no locd por eventuais dividas oriundas do truck system;

N — que ndo impegam o0 exercicio dos direitos Sndicais congtitucional mente previstos,

O - que ndo promovam qualquer prética intimidatéria aos trabahadores, sga por quaquer
modalidade de agressfo, fiscaou mord,;

P — gue ndo obriguem os empregados a subscrever documentos que néo queiram;
Q — que no caso da contratacdo de indios, ndo pratiquem atos relativos ao contrato de trabalho
sem asssténciada FUNAL;

R — que nd fornecam bebidas acdolicas aos trabalhadores da fazenda, ndo permitindo,
tampouco, a comercializacdo do produto no interior da propriedade;

S — que se abstenham de limitar a liberdade dos empregados em dispor do sdé&io, do modo
que melhor Ihes gprouver;

T — que promovam a redizacdo de exames médicos admissonas e periddicos nos
trabal hadores, propiciando-lhes tratamento clinico imediato e de quaidade, no caso da congtatagéo de
enfermidades.

Por ultimo, ordeno ainda aos trés demais requeridos:

A — que cesse a prética da arregimentacdo de traba hadores e colocacdo para o trabaho, sem o
cumprimento de todos os direitos socials basicos previstos nalegidacéo pertinente.

Para efetivacdo da tutela especifica ora determinada ou a obtencdo do resultado
pratico equivalente, determino, de oficio, com fulcro no paragrafo 5°, do artigo 461 do CPC, a
imposicdo de multa de R$10.000,00 (Dez mil reais), reversivel ao Programa Fome Zero, para
cada ordem comprovadamente descumprida pelos requeridos, sem preuizo da busca e
apreensao, remocao de pessoas e misas, desfazimento de obras e impedimento de atividade
nociva, Se necessario com requisicao de forca policial.

Por ora, indefiro 0 pedido de interdicdo liminar da propriedade rurd, até para que sgam
promovidas as necessarias providéncias reparatdrias acima determinadas.

PLEITOS ELENCADO NOS*“TOPICOS 27 e 28" DA INICIAL
Ao find de seu arrazoado, pugna o MPT, sob o titulo de antecipacdo de tutela, pelo bloqueio

de numer&rio em conta corrente de titularidade dos dois primeiros requeridos, suficiente a garantia da
solvabilidade futura das providéncias pleiteadas em sede meritéria find, dentre elas a condenacéo dos



réus por danos morais, causados a sociedade de um modo gerd, e a cada trabalhador individualmente
considerado.

Pois bem.

Tenho para comigo, que o pedido em questdo ndo pode ser andlisado pela 6tica da antecipacdo
de tutdla, em virtude de seu inequivoco feitio cautdar, eis que veiculado, como o proprio requerente
eclarece, como medida de dta prudéncia, determinante das garantias especificas para 0 cumprimento
de cada postulagéo efetuada (vide pentltimo paragrafo defls. 40).

Em sendo assim, fulcrado na dicgdo do parégrafo 7°, do artigo 273 do CPC, passo aandisalo
como pleito cautelar inominado, incidental do processo guizado.

Superado ta ponto, cumpre-me perquirir, pois, acerca da existéncia do fumus boni juris e do
periculum in mora, hecessarios a concessao daliminar perseguida

Ao trabaho.

Mais do que em mera fumaga do bom direito, a documentagdo carreada aos autos, como ja
vigo, condtitui-se em prova inequivoca, conducente & verossmilhanca da degada existéncia de dano
moral, causado a coletividade como um todo e a cada um dos traba hadores diretamente envolvidos no
lamentavel episddio, submetidos que foram aexploracdo escravagista moderna, na modalidade de
servidado por dividas.

Ja no atinente ao periculumin mora, consigno de pronto a sua evidéncia, na medida em que o
desprezo a legidacéo protetiva labord, consistente no submetimento de trabalhadores a0 regime de
serviddo branca, ocorrente em pleno século XXI, redunda em iniludivel crise de credibilidade dos
Poderes Judici&rio, Legidativo e Executivo, devendo ser reprimida de pronto e com eficiéncia, como
forma de se restaurar a confianga que a sociedade deposita nas suas ingtituicdes, reprimindo, janaraiz,
qualquer possibilidade de grave leso a ordem publica.

Como forma de ilustracdo da conclusdo contida no parégrafo anterior, trago o escélio do
Professor Manod Anténio TeixeiraFilho:

Efetivamente, se o Estado moderno tornou defesa a autotutel a de direitos subjetivos, ou sgja,
impediu o individuo de realizar justica pelas proprias méos e avocou, monopolisticamente, o encargo
de dirimir os conflitos de interesses, é elementar que constitui em seu dever criar as condi¢Oes para
gue a tardancga na diriméncia desses conflitos ndo ocorra em prejuizo dos direitos ou interesses de
quem provocou o exercicio dafuncgo jurisdicional .2

Congtatados, assm, o bom direito e o perigo na demora, enveredo-me na andise do Ultimo
requisito necessario a concessdo da medida liminar perseguida, de modo inaudita altera pars, qud

8 As Acdes Cautelares no Processo do Trabal ho, 4% ed., S0 Paulo: LTr, 1996, pag. 143.



sga, a possibilidade de sua ineficécia futura, no caso de citacdo prévia dos requeridos (artigo 804 do
CPC).

Aqui, salta aos olhos a presenca da condico imprescindivel ao acance do objetivo.

Ora, intuitivo que a citacdo prévia dos requeridos, podera redundar na tomada de providéncias
capazes de promover a frustragdo da futura garantia do juizo, como, v.g., 0 esvaziamento de contas e

aplicagdes financaras.

Com €feito, presentes todos 0s requisitos necessarios a concessao da provisiond, resta-me téo-
somente quantificar, fulcrado nos principios da proporciondidade e razoabilidade, a extensdo do
bloqueio bancério a ser perpetrado.

Atentamente lida a primigena, extraio o pedido de blogqueio bancéio, por via do sistema
BACEN-JUD, da quantia de R$18.600.000,00 (dezoito milhdes e seiscentos mil reas), com pleito
sucessivo de indisponibilidade, de tantas cabegas de gado bovino, quantas necess&rias ao acance do
vaor noticiado.

Poisam.

Cumpre-me eclarecer, ja de plano, a minha ciéncia de que os danos denunciados sfo
absolutamente incomensuréveis, fato que ndo me liberta, entrementes, da espinhosa tarefa de quantifica
los, agui, em sede liminar, de maneira um tanto perfunctoria, eis que ainda ndo me debrugo sobre o

julgamento find.

Desvencilhando-me do mister atribuido, tenho para comigo, pelo menos de inicio, que ndo se
faz recomendavel o blogqueio de tdo vultosa quantia, como aguela pretendida no libdo
(R$18.6000.000,00), eis que, mesmo havendo naticia da forte sustentac@o financeira dos requeridos,
os valores em questdo estdo um tanto fora da realidade mercadol dgica brasileira

Em sendo assim, e tendo por substrato a noticia da existéncia de aproximadamente 50
(cinqlienta) trabalhadores submetidos a labor aviltante, tenho por bem em acolher parciamente a
postulagdo minigteria, para determinar 0 blogueio, por via do sstema BACEN-JUD, da quantia de
R$250.000,00 (duzentos e cinqlienta mil reas), a ser solidariamente suportado pelos dois primeiros
requeridos (inviavel, pelo menos por ora, a responsabilizacdo da fazenda requerida, réo tendo sido
indicado o seu CNPJ).

Cumpra-se, imediatamente, com a prética de todo o necessario a expedicdo da ordem de
blogueio on line.

Blogueados que sgjam os valores, expeca-se mandado para que 0 montante sgja colocado a
disposi¢do do juizo, em conta remunerada correlata aos autos desta acdo civil pablica
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Noticiado eventua excesso no bloqueio, venham imediatamente conclusos para a liberacdo do
excedente.

Acolhido em parte o pedido de bloqueio de numerario, despicienda, por ora, aandise do pleito
sucessivo de indisponibilizagdo de semoventes (artigo 289 do CPC), sendo de se volver os autos
conclusos a mesa, para sua gpreciacdo, em caso dainviabilizacdo do blogqueio pecuniario deferido.

Oposta que sga, qualquer resisténcia a efetivacéo do decidido, fica autorizada, desde ja, com
supedaneo nas disposicies contidas no parégrafo 5° do artigo 461, in fine, do CPC, a requisicdo da
forcapolicia necessaria ao seu fie cumprimerto.

Sendo a liminar deferida sem oitiva da parte contraria, determino, apds a sua efetivacéo
concreta, que sgja designada data e horério para redlizagdo de audiéncia, a se desenrolar de acordo
com o rito procedimenta ordinario trabahista, com a regular notificacdo das partes a comparecimento,
sob as cominagoes do artigo 844 da CLT..

R

bem como da presente interlocutéria.

Providencie-se a intimagdo pessod  parquet, cientificando-Ihe do inteiro teor do presente
despacho decisdrio, de acordo com os artigos 236, 5°, do CPC; 41, IV, da Le 8625/93 e 18, |1, b,
c/c 84, IV da LOMPU, na forma do determinado no Provimento 04/2000, da Egrégia Corregedoria
Gerd daJustica do Trabalho.

Cumpra-se.

Vilhena- RO, 16 de Julho de 2003.

JOAO HUMBERTO CESARIO
Juiz do Trabadho da 23° Regido, designado para auar temporariamente na 14° Regido, por
forca da Resolugdo Adminigtrativa 932/2003, de 05.06.03, oriunda do Egrégio Pleno do TST.
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